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CENTRO DE INTENDENCIA DA MARINHA EM SALVADOR

Estudo Técnico Preliminar 11/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 63180.000213/2026-28

2. Descricao da necessidade

O presente Estudo Técnico Preliminar tem por finalidade demonstrar a necessidade de nova contratacao de empresa especializada
na prestacdo de servicos de locacdo de transporte rodovidrio destinado ao deslocamento de militares, servidores civis e autoridades
por meio de Onibus Executivo, Micro-6nibus, Vans, com motoristas, Sedans compactos, Sedans Executivos e Sedans Executivos
blindados, sem motoristas, visando atender as demandas das Organizagdes Militares situadas na area de jurisdicdo do Comando do
2° Distrito Naval.

O servico em questdo constitui atividade de apoio administrativo essencial ao funcionamento da Administracdo Naval, sendo
indispenséavel para a execugdo de atividades administrativas, operacionais e institucionais que demandam deslocamentos terrestres
regulares.

Considerando a permanéncia da necessidade administrativa, verifica-se a necessidade de instauracdo de novo processo licitatdrio,
com vistas a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica, assegurando a continuidade do servico sem
interrupgoes.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

CeIMSa - 40 Divisdo de Pagamento Carolina Daneliu Ficagna Tavares

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

A licitante deverd comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto deste Estudo Preliminar
em quantidades, caracteristicas e prazos, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito ptiblico ou privado, devidamente registrado(s) nas entidades profissionais competentes. A licitante devera
apresentar pelo menos 01 (um) atestado de capacidade técnica, qual comprove que tenha executado ou esta executando, a contento,
sem restricoes e com qualidade, servicos compativeis e pertinentes ao objeto deste Estudo, contemplando, no minimo, 01 (um)
veiculo por tipo. Esta cobranga é importante para comprovar que o licitante ja executou atividades compativeis e que, assim, tem
maior probabilidade de boa execucdo. A eficacia contratual e o inicio da execugdo dos Itens 3 e 4, conforme especificados no
Termo de Referéncia (TR), ocorrerdo a partir de 19 de fevereiro de 2027, ficando condicionados ao encerramento do Termo
Aditivo (TA) atualmente vigente, cuja data de término esta prevista para 18 de fevereiro de 2027.
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4.1 REQUISITOS NECESSARIOS AO ATENDIMENTO DA NECESSIDADE:

REQUISITO

ESPECIFICACAO DOS VEICULOS

Justificativa
Técnica

Veiculo tipo ONIBUS EXECUTIVO;
Com Motorista;

Condicoes Gerais: novo ou seminovo, com no maximo 03 (trés) anos de uso e 50.000 km rodados;
capacidade minima para 45 (quarenta e cinco) passageiros, incluindo motorista, disponivel na cidade
indicada pelo 6rgdo contratante;

Os veiculos deverdo possuir os Certificados de Registro e Licenciamento dos Veiculos — CRLV,
devidamente regularizados;

Equipamentos obrigatdrios, acessérios e outros: composto de Sanitario, ar-condicionado, televisdo c/
DVD, 4agua mineral, poltrona reclindvel, com motorista. e com todos os acessérios exigidos pelo
CONTRAN; GPS, para facilitar a verificacgdo do cumprimento do trajeto e dos horarios
preestabelecidos.

Incluindo o combustivel, seguro total com franquia inclusa na composi¢ao do valor (cobertura contra
incéndio e colisdo), bem como contra terceiros (cobertura fisica e material), seguro pessoal e assisténcia
médica em caso de acidente e outros encargos necessarios a execucao dos servigos, assisténcia técnica
de 24hs, manutencdo, licenciamentos, reparos, substitui¢cdo do veiculo em caso de qualquer ocorréncia,
por conta da Contratada, sem Onus adicional para a administracdo. Podendo rodar em todo territrio
nacional.

Em caso de prorrogacdo da vigéncia do Contrato, os veiculos deverdo ser substituidos sempre que
completarem 04 (quatro) anos de uso.

Quilometragem livre.

REQUISITO

ESPECIFICACAO DOS VEICULOS

Veiculo tipo MICRO-ONIBUS;
Com Motorista;

Condigdes Gerais: novo ou seminovo, com no maximo 03 (trés) anos de uso e 50.000 km rodados;
capacidade minima para 25 (vinte e cinco) passageiros, incluindo motorista, disponivel na cidade
indicada pelo 6rgdo contratante;

Os veiculos deverdo possuir os Certificados de Registro e Licenciamento dos Veiculos — CRLV,
devidamente regularizados;

Equipamentos obrigatérios, acessérios e outros: composto de Sanitério, ar-condicionado, televisdao c/
DVD, &agua mineral, poltrona reclindvel, com motorista. e com todos os acessorios exigidos pelo
CONTRAN; GPS, para facilitar a verificacdio do cumprimento do trajeto e dos horarios
preestabelecidos.
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Justificativa
Técnica

Incluindo o combustivel, seguro total com franquia inclusa na composicdo do valor (cobertura contra
incéndio e colisdo), bem como contra terceiros (cobertura fisica e material), seguro pessoal e assisténcia
médica em caso de acidente e outros encargos necessarios a execucdo dos servicos, assisténcia técnica
de 24hs, manutencgdo, licenciamentos, reparos, substituicdo do veiculo em caso de qualquer ocorréncia,
por conta da Contratada, sem 0nus adicional para a administracdo. Podendo rodar em todo territério
nacional.

Em caso de prorrogacdo da vigéncia do Contrato, os veiculos deverdo ser substituidos sempre que
completarem 04 (quatro) anos de uso.

Quilometragem livre.

REQUISITO

ESPECIFICACAO DOS VEICULOS

Justificativa
Técnica

Veiculo tipo VAN;
Com Motorista;

Condigoes Gerais: novo ou seminovo, com no maximo 03 (trés) anos de uso e 50.000 km rodados;
capacidade minima para 15 (quinze) passageiros, incluindo motorista, disponivel na cidade indicada
pelo 6rgdo contratante;

Os veiculos deverdo possuir os Certificados de Registro e Licenciamento dos Veiculos — CRLV,
devidamente regularizados;

Equipamentos obrigatérios, acessorios e outros: ar-condicionado, televisdo ¢/ DVD, agua mineral,
poltrona reclindvel, com motorista. e com todos os acessorios exigidos pelo CONTRAN; GPS, para
facilitar a verificacdo do cumprimento do trajeto e dos horarios preestabelecidos.

Incluindo o combustivel, seguro total com franquia inclusa na composicdo do valor (cobertura contra
incéndio e colisdo), bem como contra terceiros (cobertura fisica e material), seguro pessoal e assisténcia
médica em caso de acidente e outros encargos necessarios a execucdo dos servicos, assisténcia técnica
de 24hs, manutencgdo, licenciamentos, reparos, substituicdo do veiculo em caso de qualquer ocorréncia,
por conta da Contratada, sem 6nus adicional para a administracdo. Podendo rodar em todo territorio
nacional.

Em caso de prorrogacdo da vigéncia do Contrato, os veiculos deverdo ser substituidos sempre que
completarem 04 (quatro) anos de uso.

Quilometragem livre.

REQUISITO

ESPECIFICACAO DOS VEICULOS

® Veiculo tipo SEDAN COMPACTO;

® Sem Motorista;
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Justificativa
Técnica

Condigdes Gerais: novo ou seminovo, com no maximo 03 (trés) anos de uso, capacidade minima para 5
(cinco) passageiros, disponivel na cidade indicada pelo 6rgdo contratante;

Equipamentos obrigatérios, acessoérios e outros: com motor de, no minimo, 1.6, com 4 portas, ar-
condicionado, preferencialmente na cor preta no padrdo original de fabrica ou cinza ou prata,
(preferéncia: FORD Fiesta, TOYOTA Ethios, HONDA civic HB20 Sedan ou similar) equipado com
todos os itens basicos de série, itens regulamentares de seguranca, incluindo o combustivel.

Com pelicula fumé em todos os vidros do veiculo, respeitados os indices de transparéncia conforme
regulamentacao da legislacdo de transito;

Com seguro total com franquia inclusa na composicdo do valor (cobertura contra incéndio e colisdo),
bem como contra terceiros (cobertura fisica e material), seguro pessoal e assisténcia médica em caso de
acidente e outros encargos necessarios a execucdo dos servigos, assisténcia técnica de 24hs,
manutencao, licenciamentos, reparos, substituicio do veiculo em caso de qualquer ocorréncia, por
conta da Contratada, para atender as eventuais demandas do Comando do 2° Distrito Naval, sem 6nus
adicional para a administra¢do. Podendo rodar por todo territério nacional.

Os veiculos deverdo possuir os Certificados de Registro e Licenciamento dos Veiculos — CRLV,
devidamente regularizados;

Em caso de prorrogacdo da vigéncia do Contrato, os veiculos deverdo ser substituidos sempre que
completarem 04 (quatro) anos de uso.

Quilometragem livre.

REQUISITO

ESPECIFICACAO DOS VEICULOS

Justificativa
Técnica

Veiculo tipo SEDAN EXECUTIVO;
Sem Motorista;

Condigdes Gerais: novo ou seminovo, com no maximo 03 (trés) anos de uso, capacidade minima para 5
(cinco) passageiros, disponivel na cidade indicada pelo 6rgdo contratante;

Equipamentos obrigatérios, acessorios e outros: com motor de, no minimo, 2.0, com 5 portas, ar-
condicionado, preferencialmente na cor preta no padrdo original de fabrica ou cinza ou prata,
(preferéncia: FORD Fusion, TOYOTA Corolla, HONDA Civic Sedan ou similar) equipado com todos
o0s itens basicos de série, itens regulamentares de seguranca, incluindo o combustivel;

Com pelicula fumé em todos os vidros do veiculo, respeitados os indices de transparéncia conforme
regulamentacdo da legislacdo de transito;

Com seguro total com franquia inclusa na composicdo do valor (cobertura contra incéndio e colisdo),
bem como contra terceiros (cobertura fisica e material), seguro pessoal e assisténcia médica em caso de
acidente e outros encargos necessarios a execucdo dos servigos, assisténcia técnica de 24hs,
manutenc¢do, licenciamentos, reparos, substituicdo do veiculo em caso de qualquer ocorréncia, por
conta da Contratada, para atender as eventuais demandas do Comando do 2° Distrito Naval, sem 6nus
adicional para a administragdo. Podendo rodar por todo territério nacional;

Os veiculos deverdo possuir os Certificados de Registro e Licenciamento dos Veiculos — CRLV,
devidamente regularizados; e

Em caso de prorrogacdo da vigéncia do Contrato, os veiculos deverdo ser substituidos sempre que
completarem 04 (quatro) anos de uso.
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® Quilometragem livre.

REQUISITO

ESPECIFICACAO DOS VEICULOS

Justificativa
Técnica

Veiculo tipo SEDAN EXECUTIVO BLINDADO;
Sem Motorista;

Condicdes Gerais: novo ou seminovo, com no maximo 03 (trés) anos de uso, capacidade minima para 5
(cinco) passageiros, disponivel na cidade indicada pelo 6rgdo contratante;

Equipamentos obrigatérios, acessorios e outros: com protecdo balistica nivel minimo III-A, em
conformidade com a legislacdo nacional pertinente com motor de, no minimo, 2.0, com 5 portas, ar-
condicionado, preferencialmente na cor preta no padrdo original de fabrica ou cinza ou prata,
(preferéncia: FORD Fusion, TOYOTA Corolla, HONDA Civic Sedan ou similar) equipado com todos
os itens bésicos de série, itens regulamentares de seguranca, incluindo o combustivel;

Com pelicula fumé em todos os vidros do veiculo, respeitados os indices de transparéncia conforme
regulamentacdo da legislacao de transito;

Com seguro total com franquia inclusa na composicdo do valor (cobertura contra incéndio e colisdo),
bem como contra terceiros (cobertura fisica e material), seguro pessoal e assisténcia médica em caso de
acidente e outros encargos necessarios a execucdo dos servicos, assisténcia técnica de 24hs,
manutenc¢do, licenciamentos, reparos, substituicdo do veiculo em caso de qualquer ocorréncia, por
conta da Contratada, para atender as eventuais demandas do Comando do 2° Distrito Naval, sem 0nus
adicional para a administracao. Podendo rodar por todo territério nacional;

Os veiculos deverdo possuir os Certificados de Registro e Licenciamento dos Veiculos — CRLV,
devidamente regularizados; e

Em caso de prorrogagdo da vigéncia do Contrato, os veiculos deverdo ser substituidos sempre que
completarem 04 (quatro) anos de uso.

Quilometragem livre.

REQUISITO

DESCRICAO DO CARGO DE MOTORISTA

MOTORISTAS

® (s motoristas deverdo possuir, no minimo, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), na categoria “D”,
sendo exigido, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia, na respectiva categoria, em servicos similares

ao objeto deste Termo, comprovados na Carteira de Trabalho.
Deverado observar e cumprir as seguintes determinacoes estabelecidas:
® QObservar rigorosamente as leis de transito;

® (Observar a velocidade méaxima da via onde esta trafegando;
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® Nao fumar ao dirigir o veiculo;
® Em hip6tese alguma, ingerir bebida alcoolica quando em servigo;
¢ Diminuir a velocidade e aumentar a atencdo quando estiver chovendo;

® Manter aten¢do redobrada nas proximidades de seméforos, controles eletronicos de transito, faixas de
pedestres e colégios;

® Antes de movimentar o veiculo, verificar se nada impede a manobra;
® Nao deixar o veiculo desacompanhado ou sem a necessdria vigilancia;
® Nunca parar o veiculo por solicitacdo de estranhos;

® Nao dar informagdes sobre endereco, habitos e costumes dos passageiros;

Justificativa

Técni ® Ter zelo especial pelo veiculo, mantendo-o sempre em oOtimas condi¢cdes de limpeza e de
écnica

funcionamento;
® FEvitar arrancadas bruscas e freadas violentas desnecessarias;
® Sempre abrir a porta para o passageiro, tanto no embarque como no desembarque;

® Atender todos os passageiros com respeito e cortesia, executando com habilidade suas obrigacdes,
procurando ser sempre 1itil e demonstrando interesse pelo servigo que presta.

® Ter sempre em seu poder a carteira nacional de habilitacdo e uma cdpia autenticada e atualizada do
Certificado de Registro de Licenciamento do Veiculo;

® Nao tratar de problemas particulares ou de servigo com o usudrio do transporte;

® Evitar ouvir musica em volume alto ou cujas letras possam vir a ofender a moral e/ou religido dos
usudrios do transporte.

® Deverdo estar sempre munidos de meio de comunicacdo (telefone celular).

® Deverdo estar providos de numerdrio suficiente para arcar com eventuais despesas pessoais, pedagio,
diaria, alimentacdo, bem como manutencao do veiculo. O numerario sera provido pela
CONTRATADA e ndo sera ressarcido pela CONTRATANTE.

® Deverdo ter Curso de Conducao Defensiva, comprovado através de certificado de conclusdo de curso.

® Deverdo utilizar uniforme com boa apresentacao.

4.2 NATUREZA CONTINUADA DO SERVICO

O servico a ser contratado caracteriza-se como necessidade permanente desta Administragdo, sendo essencial para a realizacdo das
atividades instrumentais e de apoio as atividades finalisticas do 6rgao.

A eventual auséncia ou interrupcdo da prestacdo dos servigos podera impactar negativamente a execucao das atividades
institucionais, comprometendo a logistica de deslocamento de militares, servidores e autoridades, além de gerar prejuizos ao
adequado funcionamento administrativo e operacional do érgdo, com potencial dano ao interesse ptblico.

Dessa forma, o servigo pretendido possui natureza continuada, considerando que sua necessidade se estende no tempo e esta
diretamente relacionada ao suporte das atividades administrativas e operacionais do érgdo, podendo a contratagdo prever vigéncia
inicial e eventuais prorrogacoes, nos termos da Lei n° 14.133/2021, desde que demonstrada a vantajosidade para a Administracao.

4.3 CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE
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4.3.1 Considerando que o objeto da contratagdo consiste na prestacdo de servigos de transporte rodoviario de passageiros, deverdo
ser observados critérios e praticas de sustentabilidade ambiental na execu¢do do contrato, em conformidade com os principios do
desenvolvimento nacional sustentavel previstos na Lei n° 14.133/2021 e com as diretrizes estabelecidas pelo Decreto n° 7.746
/2012, bem como pelas disposi¢Ges da Instrugdo Normativa n°® 01/2010 SLTI/MPOG.

4.3.2 Em atendimento as normas aplicaveis, a contratada devera adotar, no que couber, as seguintes praticas de sustentabilidade
ambiental na execucdo dos servicos:

a) Realizar a destinacdo ambientalmente adequada de baterias usadas ou inserviveis, conforme disposto na Resolugdo CONAMA
n° 401/2008;

b) Fornecer aos seus empregados equipamentos de prote¢do individual (EPI) adequados a execucdo das atividades, observando as
normas de seguranga e saide no trabalho;

c) Adotar praticas de sustentabilidade ambiental na execucdo dos servicos, utilizando, sempre que possivel, produtos
biodegradaveis e atoxicos, conforme normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (NBR 15448-1 e NBR 15448-2), além
de promover o uso racional de recursos naturais, como energia e dgua, e realizar a separacdo seletiva dos residuos gerados;

d) Providenciar o recolhimento e a destinacdo ambientalmente adequada dos pneus usados ou inserviveis decorrentes da execucao
do contrato, conforme estabelecido na Resolugio CONAMA n° 416/2009 e legislagdo correlata;

e) Assegurar que os veiculos utilizados atendam aos limites maximos de emissdo de ruidos e poluentes, em conformidade com as
normas estabelecidas pelo Conselho Nacional do Meio Ambiente e pelo Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos
Automotores (PROCONVE);

f) Atender, quando aplicavel, as normas de acessibilidade em veiculos de transporte coletivo, conforme regulamentacdo do
Conselho Nacional de Transito e demais legislagcdes pertinentes.

5. Levantamento de Mercado

A adocdo do Sistema de Registro de Precos encontra fundamento no art. 82 da Lei n® 14.133/2021, regulamentado, no dmbito da
Administracdo Publica Federal, pelo Decreto n° 11.462/2023.

A utilizagdo do SRP mostra-se adequada em razdo da impossibilidade de defini¢do prévia do quantitativo exato a ser demandado
pela Administracdo, bem como pela necessidade de contratacbes futuras e recorrentes ao longo do exercicio, conforme
demonstrado na anélise da demanda historica.

O registro de precos permitird maior eficiéncia administrativa, possibilitando contratacdes conforme a necessidade, sem
obrigatoriedade de contratacdo imediata, assegurando racionalizacdo dos procedimentos, economicidade e continuidade das
atividades institucionais relacionadas ao objeto da contratacao.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A solucdo pretendida consiste na contratacao de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuados de locagao de
transporte rodoviario, destinados ao deslocamento de militares, servidores civis e autoridades, visando ao atendimento das
demandas administrativas, operacionais e institucionais do 6rgdo, bem como ao eventual emprego das Forcas Armadas em suas
atribuicOes constitucionais e subsidiérias.

6.2. A solucdo compreende a disponibilizacdo integrada de veiculos e motoristas devidamente habilitados, incluindo manutencdo
preventiva e corretiva, reposicdo de pecas, combustivel, seguros obrigatorios, regularizacdo documental, encargos trabalhistas,
tributos e demais insumos necessarios a execucao dos deslocamentos, permanecendo sob responsabilidade da contratada a gestdo
operacional da frota empregada.
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6.3. O servico sera executado sob demanda da Administracdo, garantindo flexibilidade operacional para atendimento de missdes
institucionais, atividades administrativas, a¢des de apoio logistico, deslocamentos oficiais e demais necessidades relacionadas ao
funcionamento regular das unidades atendidas.

6.4. O modelo de execucdo adotado prevé remuneracdo composta por parcela fixa, referente a disponibilizacdo da estrutura
necessaria a prestacdo do servico, e parcela varidvel vinculada a quilometragem efetivamente percorrida, assegurando que o
pagamento ocorra apenas pelos servicos efetivamente realizados, promovendo eficiéncia administrativa e racionalizacdo do gasto
publico.

6.5. A contratacdo caracteriza-se como prestacdao de servico tnico e integrado, ainda que composto por miltiplos elementos
operacionais indispensaveis a sua execucdo, ndo se configurando aquisicdo isolada de veiculos, fornecimento de combustivel ou
contratacdo independente de mao de obra.

6.6. Considerando a natureza continua da necessidade administrativa, a solucdo assegura a manutencao regular dos deslocamentos
institucionais, evitando interrup¢des que possam comprometer o cumprimento das atividades operacionais e administrativas do
orgdo.

6.7. A solucdo apresenta padrdes de desempenho e qualidade objetivamente definidos, sendo classificada como servigo comum,
nos termos da Lei n° 14.133/2021, possibilitando ampla competitividade entre os fornecedores do mercado.

6.8. A contratacdo mostra-se técnica, econdmica e operacionalmente viavel, alinhando-se ao planejamento institucional e as
necessidades permanentes da Administracdo, garantindo maior eficiéncia na gestdo dos recursos publicos e melhoria na prestacao
do servigo de transporte institucional.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A estimativa da demanda foi realizada com base nas locacées realizadas nos tltimos anos, conforme demonstrado no Histérico de
Demanda.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

O custo estimado da contratagdo é de R$ 483.853,60 (Quatrocentos e oitenta e trés mil, oitocentos e cinquenta e trés reais e
sessenta centavos), conforme levantamento de mercado e valores constantes no Mapa Comparativo de Precos, documento que
integra o presente Estudo Técnico Preliminar (ETP).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A equipe de planejamento avalia que a melhor opgdo é o parcelamento da solugdo. O parcelamento do objeto resulta no aumento
da competitividade entre os licitantes e no melhor aproveitamento do mercado, uma vez que possibilita maior disputa por item
entre os participantes do certame.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao foram identificadas necessidades de contratagdes correlatas ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratagdo do servico esta alinhada aos planos instituidos pelo 6rgdo em seu Planejamento Estratégico, classificando-se como
macroprocesso de apoio: Gestdo da Prestacao de Servicos e de Facilidades de Apoio do CeIMSa.

8de 11



12. Resultados Pretendidos

O CelMSa se beneficiard com os servigcos de locacdo de transportes, garantindo condi¢des adequadas de seguranca aos militares,
servidores civis e autoridades. A alternativa de contratacdo estd alinhada a forma como os 6rgaos da Administracdo Publica tém
contratado por apresentar um melhor custo x beneficio. Os servicos prestados serdo realizados por empregados selecionados,
admitidos, treinados, acompanhados e coordenados pela Contratada. Ela se responsabilizara por garantir a execucdo dos servigos,
liberando a mdo de obra conforme necessidade deste Centro de Intendéncia. Do ponto de vista econdmico, ao terceirizar os
servicos de transportes, o CeIMSa foca em sua missdo constitucional e a prestadora de servico fica responséavel por essas demandas
de apoio. A terceirizacdo reduz despesas operacionais que se teria com frota propria. Além de poder contar com uma frota de
veiculos mais renovada e profissionais qualificados para essa atividade, quando for o caso, evita possiveis problemas trabalhistas
visto que ndo hd vinculacdo entre o empregado da Contratada e a Administracdo. Outra vantagem é que estamos contratando o
servico e ndo o funcionario. Por isso, em casos como o de funcionérios, que ndo atendam as expectativas, a substituicdo e
eventuais novas contratagdes sao a cargo da Contratada. Com isso tudo, hd um ganho em termos de economicidade.

13. Providencias a serem Adotadas

Para adequacdo do ambiente a contratagdo dos servicos, alguns aspectos deverdo ser observados: capacitacdo de servidores, em
especial dos que lidardo com a gestdo e fiscalizacdo do contrato, adequando seus conhecimentos a este novo modelo que, além da
fiscalizagdo direta do servidor, também insere a fiscalizacdo do publico usuéario dos servicos como pardmetro para medi¢do da
qualidade do que estd sendo prestado, além de propiciar o conhecimento necessario a estes para que consigam realizar o
mapeamento dos riscos durante a gestdao do contrato e quando de cada renovacdo. Realizar uma reunido com o responsavel da
Contratada, preferencialmente acompanhado pelo preposto, os Fiscais, o Gestor, e o demandante do servigo para apresentagdo das
normas, procedimentos e regras e o plano de trabalho dessa prestacdo de servicos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1 A CONTRATADA, ainda deverd orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades do programa interno de separacao de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente
identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE.

14.2 Além de incentivar seus funciondrios as boas praticas de otimizagdo de recursos, adotar mecanismos e procedimentos de uso
racional de agua e energia elétrica e utilizagdo de produtos de limpeza e conservacdo que obedecam as classificacoes e
especificacdes determinadas pela ANVISA, conforme estabelece o Decreto n° 2.830-R de 19/08/2011.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade
15.1. Justificativa da Viabilidade

15.1. Conforme os motivos expostos no presente Estudo Técnico Preliminar esta equipe declara a razoabilidade e viabilidade técnica, operacional e
orcamentaria da solugdo pretendida para esta contratagdo, assim como a adequagdo ao atendimento as necessidades identificadas, visto que:

15.1.1. a necessidade da contratacdo é clara e adequadamente justificada;
15.1.2. todos os requisitos relevantes da contratacdo foram adequadamente levantados e analisados;
15.1.3. as quantidades de itens a contratar estdo coerentes com as demandas previstas e com os recursos financeiros disponiveis;

15.1.4. a escolha do tipo de solugdo a contratar esta devidamente justificada;
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15.1.5. as estimativas preliminares de precos dos itens a contratar foram feitas e documentadas adequadamente e as despesas fixas apds a implantagdo da
solucdo sdo consideradas aceitaveis;

15.1.6. os resultados pretendidos com a contratacdo foram devidamente expostos em termos de economicidade eficacia e eficiéncia;
15.1.7. a relagdo custo-beneficio da contratagdo é considerada favoravel;

15.1.8. hé evidéncias de que a area requisitante se comprometeu com o planejamento preliminar da solugdo (elaboragdo dos estudos técnicos
preliminares);

15.1.9. Assim, o presente Estudo Técnico Preliminar evidencia que a solucdo descrita neste documento se mostra tecnicamente viavel e
fundamentadamente necessaria; e

15.1.10. Diante do exposto, declaramos ser viavel a contratacdo pretendida.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

GUSTAVO DOS SANTOS RAMOS

Membro da Equipe de Planejamento

b
tf Assinou eletronicamente em 17/07/2026 as 13:58:50.

FABIO PERRUCHO DE SOUZA

Membro da Equipe de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 17/07/2026 as 13:59:54.

CAROLINA DANELIU FICAGNA TAVARES

Coordenadora da Equipe de Planejamento

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 17/07/2026 as 15:40:38.

Despacho: Em observancia a Lei n°® 14.133/21, APROVO este Estudo, considerando necesséria a contratagdo do objeto e sua conformidade das
especifica¢Ges, quantidades e pesquisas de mercado constantes deste ETP.
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ARTUR FELIPE CUNHA DA SILVA

Ordenador de Despesas Substituto
Documento assinado digitalmente

“b FABRICIO NEVES COSENDEY
g Data: 05/08/2026 13:03:33-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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